Umweltleistungen - das haben wir gemacht

MaBnahme Kosten /Nutzen Termin
Durchfiihrung von Umweltvertraglichkeitsprii- Einsparungen von 3.000 kg bzw. fortlau-
fungen und Verbrauchskontrolle fiir Reinigungs-  3.295 €, durch effiziente Ver- fend
und Desinfektionsmittel brauchskontrolle und sorgsamen

Umgang mit Reinigungsmitteln
Fiir den Umgang mit Gefahrstoffen wurde neben  Bessere Information und Schu- fortlau-
gesetzlich vorgeschriebenen Unterweisungen lung, sowie Gefahrdungsminimie- fend
eine standardisierte Schulungsunterlage rung beim Umgang der Mitarbei-
erstellt, der ,,Gefahrstoff- Ordner* ter/-innen mit Gefahrstoffen
Ausstattung der Heizkdrper mit Einsparung von 1.962.245 kWh 2003
Thermostaten und 98.843 €
Einsatz von Pressbhehaltern fiir Einsparung von 33.562 € fortlau-
Restabfall und Altpapier/ Pappe fend
Umweltprogramm - das haben wir vor
MaBnahme Kosten / Nufzen Termin
Durch Optimierung des Abfalltrennsystems und Vermeidung von Entsorgungsko- fortlau-
einer gezielten Schulung aller Berufsgruppen sten fiir Hausmiill fend
Restmiillaufkommen weiter senken
Umweltkommunikation férdern durch Motivation und Sensibilisierung im fortlau-
Optimierung des betrieblichen Vorschlagswesens ~ Umwelthereich fend

OKOPROFIT

Pro Jahr sparen wir ein:

Warme: 1.962.200 kWh
Reinigungsmittel: 3.000 kg
Abfall/Restmiill: 67.900 kg
Kosteneinsparung: 135.700 €
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Klinikum Hannover Langenhagen
Rohdehof 3
30853 Langenhagen

Kontakt: Dipl.-Ing. Swetlana B6hm

Tel.: 05 11/970-35 51

Fax: 05 11/970-35 51
swetlana.boehm.nordstadt@klinikum-hannover.de
www.klinikum-hannover.de

Griindungsjahr: Klinik fiir Psychiatrie
und Psychotherapie 1862
Geriafrisches Zentrum Hagenhof 1979
Mitarbeiterzahl: 440

Wir denken an Morgen und
handeln Heute

Die Klinik fiir Psychiatrie und Psychotherapie mit 161
stationdren Betten und 43 teilstationdren Platzen sowie
das Geriatrische Zentrum Hagenhof mit 85 stationdren
Beften und 15 Pldfzen in der Tagesklinik gehdren zum Kli-
nikum Hannover, einem starken Verbund von derzeit drei-
zehn Hausern in 6ffentlicher Trdgerschaft der Region
Hannover. Medizinische und pflegerische Kompetenz, so-
ziales Engagement und emotionale Zuwendung in einer
personlichen Atmosphare pragen den individuellen Cha-
rakter beider Hauser.

Aufgrund unserer guten Erfahrungen und dem erfolgrei-
chen Abschluss in der Einsteigergruppe OKOPROFIT 2001
haben wir unsere Arbeit im OKOPROFIT-Klub fortgesetzt.
Verbesserte Ressourcennutzung und verringerte Um-
weltbelastung sind entscheidende Erfolgsfaktoren, die
auf die Gesunderhaltung aller positive Auswirkungen ha-
ben. Deshalb werden unsere Patienten und Mitarbeiter/
-innen (iber umweltrelevante Vorgédnge informiert und
sind aufgefordert, diese zu unterstiitzen. Wir verstehen
Umweltschutz als einen unternehmensweiten, kontfinu-
ierlichen Lernprozess und sind fiir Anregungen zur Opti-
mierung aufgeschlossen.

Unsere beste MaBnahme

Mit OKOPROFIT zum EMAS

Zur weiteren Organisation, Koordination und Fortschrei-
bung des betrieblichen Umweltschutzes in unserem Haus
wollen wir die nachsten Schritte auf dem Weg ,,vom
OKOPROFIT zum OKO — Audit“ unternehmen. Die im
Rahmen des OKOPROFIT- Einsteigerprogramms und des
OKOPROFIT- Klubs erarbeiteten wesentlichen Elemente
flir ein Umweltmanagementsystem haben wir bereits
umgesetzt. Umweltrelevante Abldufe sind geregelt, die je-
weiligen Verantwortlichen sind festgelegt und in einer
prozessorientierten Ablaufbeschreibung mit Datenerfas-
sung und Riickblick auf erreichte Ziele im Umweltschutz
festgeschrieben.



