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Deutsche R+S Dienstleistungen
Weltausstellungsallee 19
30539 Hannover
www.deutsche-rs.de

Kontakt: Antje Körner-Neumann

Tel: +49 511/1600-200

Fax: +49 511/1600-205

antje.koerner-neumann@deutsche-rs.de

Gründungsjahr: 1914

Mitarbeiterzahl (am Standort): 45 

Branche: Infrastrukturelles 

Gebäudemanagement

Umweltschutz – mach mit!

Sicherheit-Gesundheit-Umweltschutz…ein

Selbstverständnis in der Unternehmens-

gruppe Deutsche R+S Dienstleistungen.

Nachhaltiges Handeln ist unsere Verantwor-

tung und unsere Strategie die „Nachhaltig-

keits-WM 2018“. Und damit das „Runde auch

2018 in’s Eckige passt“ verpflichten wir uns

zu einer enkelfähigen, auf langfristige Ziele

ausgerichteten Unternehmensführung. Wenn

wir über Nachhaltigkeit sprechen, so umfasst

dies soziale, ökologische und ökonomische

Aspekte gleichermaßen. Damit soll sicher-

gestellt werden, dass wir als Unternehmen

Verantwortung für zukünftige Generationen

übernehmen und dabei auch die Deutsche

R+S fit für die Zukunft machen. Wir verfü-

gen insgesamt über ein solides Fundament

und werden kontinuierlich darauf aufbauen.

Umweltzertifikate
ÖKOPROFIT Hannover 2007

ÖKOPROFIT-Klub 2008/09

ÖKOPROFIT-Klub 2009/10

ISO 9001:2008

Entsorgungsfachbetrieb (EfBV)

SCC**

CSR-Siegel

Qualitätsverbund Gebäudedienste

ÖKOPROFIT 
Pro Jahr sparen wir ein:

Emissionen 7.031 kg CO2

Rohstoffe/Papier 9.288 Blatt

Kosten 13.646 €

ÖKOPROFIT-KLUB

Unsere beste Maßnahme
Auszeichnung mit dem CSR-Siegel in 2009
CSR steht für Corporate Social Responsibility und meint die freiwillige Übernahme gesell-

schaftlicher Verantwortung durch die Deutsche R+S Dienstleistungen. Wir verstehen uns nicht

nur als Wirtschaftsunternehmen, sondern handeln vor allem in den Feldern Markt/Lieferkette,

Arbeitsplatz, Umwelt und Gemeinwesen. CSR ist für uns ökonomisch, ökologisch und sozial

sinnvoll und wird sicher langfristig durch verbesserte Bonitäts-Einschätzung, Steigerung des

Unternehmenswertes durch Vertrauensgewinne, Stärkung der Kunden/Partner/Lieferan-

ten/Beschäftigten-Bindung/Zufriedenheit/Loyalität messbar.

Maßnahme Kosten Nutzen/Jahr
Öko Profit

Termin

Papierlose Archivierung der

Bestellungen im Einkauf

keine ca. 774 Blatt

Papier/monatl.

344 € 03/09

Druck der Firmenzeitschrift „First

Service“ sowie diverser Folder-

neuauflagen auf FSC-Papier

keine 

Mehrkosten

2 t CO2-Äquivalente Nachhaltigkeit Ab 07/09

wasserbetriebene Uhren, laufen

durch Elektrolyse

910 € keine Batterien Nachhaltigkeit,

Image

11/09

Pflanzenölseifen mit R+S Gravur 858 € Naturrohstoffe Nachhaltigkeit 11/09

Bio-Massagehandschuh Bam-

bus/Leinen aus kontrolliert biolo-

gischem Rohstoffanbau

817 € kon. Biol. Anbau Nachhaltigkeit,

Image

11/09

Umstellung von Benzin- auf Erd-

gasfahrzeuge; derzeit 9 Erdgas-

fahrzeuge in der Unternehmens-

gruppe

Mehrkosten von

2.800 €/

Fahrzeug

5.031 kg CO2-Reduzie-

rung

8.802 € laufend

Umweltleistungen – das haben wir gemacht

Maßnahme Kosten erwarteter Nutzen
Öko

/Jahr
Profit

Termin

Umstellung des Kaffeelieferanten

bundesweit, Einsatz von Fair

Trade Kaffee, Aufstellung eines

Kaffeevollautomatens

7.000 € fair trade 4.500 € 01/10

Umweltprogramm – das haben wir vor

Herr Freudenberg, Herr Henkel, 

Frau Körner-Neumann, Herr Heinz, Frau Weber


